
ПРОЕКТ 

Соглашение 

  о взаимном сотрудничестве (партнерстве) 

Турковский район       01.09.2021 г. 

Муниципальное общеобразовательной учреждение «Средняя общеобразовательная 

школа» с. Рязанка Турковского района Саратовской области в качестве «школы-

наставника», далее именуемое Сторона1, в лице директора Матросовой Марины 

Юрьевны, действующей на основании Устава, являясь общеобразовательной 

организацией, имеющей условия для оказания консультационной, методической, 

организационной и других видов поддержки по повышению качества образования в 

школах с низкими результатами обучения и  в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях, с одной стороны, и Муниципальное 

общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа» с. Марьино 

Турковского района Саратовской области, далее именуемое Сторона 2, в лице директора 

Клочковой Ольги Николаевны, действующей на основании Устава, являясь организацией 

с низкими результатами обучения, заключили настоящее Соглашение. 

1. Общие положения и предмет Соглашения. 

1.1.Путем подписания данного Соглашения Стороны подтверждают, что интересам 

каждой из них соответствует совместное и согласованное сотрудничество в сфере 

повышения качества образования (включая качество образовательных результатов, 

качество педагогических практик, качество управления и качество школьного 

уклада (образовательной среды)), обеспечения равного доступа к качественному 

образованию и обмен опытом при имеющихся ресурсах и вне зависимости от 

внешней ситуации. 

1.2.Стороны обязуются осуществлять совместные действия в указанной выше сфере с 

целью реализации общих интересов и достижения совместных целей. 

1.3.В процессе достижения поставленных целей и реализации общих интересов 

Стороны обязуются строить свои взаимоотношения на основе равноправности, 

честного и добросовестного партнерства, а также защиты интересов друг друга. 

1.4.Для обеспечения наиболее быстрого и эффективного достижения общих целей 

Стороны обязуются обмениваться имеющейся в их распоряжении информацией 

относительно их совместных интересов, а также проводить совместные 

консультации в случае необходимости. 

1.5.Стороны обязуются принимать все необходимые меры для сохранения 

конфиденциальной информации, полученной ими друг от друга в процессе 

осуществления сотрудничества, согласно условиям данного Соглашения . 

1.6.Сторона 1 и Сторона 2 гарантируют своевременное информирование о 

мероприятиях по повышению качества образования на сайтах своих 

образовательных организаций, материалов проведенных мероприятий по 

повышению качества образования (фото- и видеоматериалы; тексты; презентации и 

т.д.) 

1.7.Стороны гарантируют качество, открытость, добросовестность и согласованность 

действий по исполнению обязательств, принятых по настоящему Соглашению.  

2. Права и обязанности Сторон. 

2.1.Сторона 1 обязуется: 



2.1.1. Обеспечивать методическое сопровождение деятельности Стороны 2 по 

мероприятиям, согласованным Сторонами. 

2.1.2. Предоставлять при необходимости на безвозмездной основе в рамках 

настоящего Соглашения имеющуюся на момент заключения Соглашения 

материально – техническую базу для организации и проведения деятельности 

по исполнению настоящего Соглашения. 

2.1.3. Осуществлять совместный анализ деятельности по настоящему Соглашению и 

направлять его в МУ «Турковский методический центр» 

2.1.4. Проводить индивидуальное и групповое консультирование управленческих и 

педагогических работников Стороны 2 по согласованным интересам и 

мероприятиям. 

2.2.Сторона 2 обязуется: 

2.2.1. Принимать участие в мероприятиях, предусмотренных настоящим Соглашением, 

обеспечив присутствие на них согласованного количества своих представителей. 

2.2.2. Осуществлять мониторинг результативности мероприятий, проводимых по 

настоящему Соглашению, предоставлять МУ «Турковский методический центр» 

промежуточные и итоговые отчеты о проделанной работе. 

3. Сроки действия Соглашения. 

3.1. Настоящее Соглашение заключено на  2021-2022 учебный год. 

3.2. Соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до 

1 сентября 2022 года. 

4. Прочие условия. 

4.1. В случае необходимости положения Соглашения могут быть дополнены, 

изменены или изъяты по взаимной договоренности. 

4.2. Все споры, связанные с исполнением отдельных пунктов настоящего Соглашения , 

разрешаются исключительно путем переговоров  между Сторонами. 

 

5. Подписи Сторон 

Директор МОУ «СОШ» с. Рязанка  Директор МОУ «ООШ» с. Марьино 

 

_________М.Ю.Матросова    ________ О.Н.Клочкова 


