
Анализ работы РМО воспитателей и руководителей ДОУ 

 за 2019-2020 учебный год 

 
  Сеть дошкольных учреждений Турковского  района  в 2019-2020 учебном году   

охватывает   7  образовательных учреждений, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования,  среди которых 4 детских  

сада и 3 структурных подразделения ОУ, которые в 2019-2020 учебном году 

посещали 288 ребёнка от 1,5 до 7 лет. 

        На базе  ОУ 2 группы кратковременного пребывания детей  дошкольного 

возраста (МОУ СОШ с. Каменка и МОУ ООШ с. Трубетчино) посещали 10 детей.  

Количество детей, охваченных всеми видами дошкольного образования –298 

(город -250, село – 48). 

        С целью обеспечения доступности дошкольного образования в районе 

функционировали консультационные центры по взаимодействию дошкольных 

образовательных  организаций различных форм и родительской общественности  

 в МДОУ   «Детский сад № 2 «Малышка» р.п. Турки, «Детский сад № 3 

«Колокольчик» р.п. Турки, в МОУ «СОШ» с. Каменка и МОУ «СОШ» с. Рязанка. 

МОУ «ООШ» с. Трубетчино.  Охват детей дошкольным образованием на 25 мая 

2020 года составил 70 %.         

Родительская плата за содержание детей в ДОУ составляет в р.п. Турки  –  1096 

руб., в селе – 920 руб. В настоящее время ДОУ района посещают 50 детей из 

многодетных, 86 из малообеспеченных, 2 детей из семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, 2 ребёнка-инвалида, - всего 140 детей пользуются льготами 

согласно Закону «Об образовании в Российской Федерации». Компенсацию части 

родительской платы получают 198 детей. 

         Дошкольные учреждения Турковского района полностью укомплектованы 

педагогическими  кадрами.  Воспитание и обучение детей  осуществляют – 35 

педагогов, образовательный уровень которых ежегодно растет.  

        В ДОУ района имеют образование  

высшее – 31 педагогов (88 %), 

средне - специальное – 4 педагога (12 %),  

I кв. категорию - 30 педагогов (86 %), 

          В 2019 -2020 учебном году проводилась активная работа по повышению 

профессионального уровня через курсы повышения квалификации и аттестацию 

педагогических работников ДОУ.  Аттестацию на первую квалификационную 

категорию прошли 5 педагогов ДОУ, КПК   прошли   педагогов  ДОУ. 

           Сегодня система дошкольного образования работает в режиме инноваций, а 

перед коллективами дошкольных учреждений стоит непростая задача - 

организовать свою работу так, чтобы она не только соответствовала запросам 

общества, но и обеспечивала сохранение самоценности, неповторимости 

дошкольного периода.  

            На её решение направлена, в том числе, и деятельность районного 

методического объединения  руководителей и педагогов ДОУ, которая  строится на 

основе анализа и имеет практическую направленность.                                               

В целом, работа  РМО в 2019 -2020 учебном году была направлена на  повышение 



профессионального и творческого потенциала педагогов  в условиях реализации 

ФГОС ДО.  В связи с этим были поставлены следующие задачи:  

1. способствовать внедрению в образовательный процесс инновационных методик, 

технологий, современных форм организации совместной деятельности, 

направленных на повышение качества образовательного процесса, 

2. обеспечивать распространение положительного опыта по реализации  ФГОС ДО. 

3. формировать  у педагогов потребность в непрерывном профессиональном росте, 

постоянного самосовершенствования. 

        Заседания РМО педагогов ДОУ  были    посвящены актуальным вопросам 

дошкольного образования.  В 2020 году, объявленном Годом памяти и славы, 

многие мероприятия имели патриотическую  направленность 

Районный семинар-практикум «Организация образовательного процесса ДОУ по 

патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста»   на базе МДОУ 

«Детский сад  №  4 «Звёздочка» р.п. Турки   который состоялся 26 февраля 2020 

года, был посвящён  актуальным вопросам дошкольного образования. Открытый 

показ НОД в  старшей  группе  «Растём патриотами России» представила 

воспитатель  детского сада  «Звёздочка» Бережная Н.В..  Опытом работы по 

гражданско-патриотическому воспитанию с детьми дошкольного возраста  

поделились воспитатели  Митина О.А. (МДОУ «Детский сад №4, «Звёздочка») и 

Гурьянова Л.С. (МДОУ «Детский сад №2 «Малышка»).   Роли и месту мини-музея  

ДОУ в патриотическом воспитании дошкольников было посвящено выступление 

Лёвиной Е.А., воспитателя МДОУ «Детский сад №3 «Колокольчик» р.п. Турки. 

Практическую часть семинара представил   мастер-класс Ивановой О.В. и 

Шапкиной М.В.,  воспитателей МДОУ «Детский сад №1 «Берёзка»  р.п. Турки, по 

использованию интерактивных методов в  образовательном процессе ДОУ. 

Участники семинара представили коллегам большое количество разнообразного 

наглядного материала и дидактических пособий. В ходе семинара состоялся обмен 

опытом по созданию предметно-пространственной среды:  мини-музеев и уголков, 

посвящённых 75-детию Победы.   

       Важной составляющей   совершенствования методической работы является  

муниципальная методическая конференция «Слагаемые профессиональной 

компетентности педагога», в работе которой дошкольные педагоги традиционно 

принимают активное участие.  Творческая площадка № 1 «Современные подходы к 

организации образовательного процесса в дошкольном образовательном 

учреждении» стала местом распространения самого лучшего и интересного опыта 

по   использованию  как традиционных методик дошкольного образования, так 

инновационных педагогических практик. На конференции в апреле 2020 года свой 

опыт представили 6 педагогов: Баранова С.Ю. («Формирование сенсорной 

культуры у детей младшего дошкольного возраста»),    Евтеева Н.Г.(мастер - класс 

«Войти в картину»), Михайловская О. В. («Применение эффективных методов, 

приёмов и технологий в ДОУ»), Скуфина Н. В. (мастер – класс  «Сказки на 

фартуке»), Соболева Е. С. («Значение подвижных игр в воспитании детей»), 

Иванова О. В., Шапкина М. В. (мастер – класс «Использование интерактивных 

приемов в работе нравственно-патриотического воспитания дошкольников»). 

        Увидеть результаты работы педагогов по развитию творческих способностей 

ребенка предоставил возможность проведенный в декабре 2019 г. муниципальный 



фестиваль-конкурс детского творчества «Радуга талантов». Воспитанники  6 

дошкольных учреждений представили творческие номера в номинациях «Вокал. 

Соло», «Вокал. Ансамбль», «Хореография», «Оригинальный номер», 

«Драматизация (Басня)», 

        В работу РМО внесла коррективы ситуация с пандемией короно-вируса. 

Ограничения на проведение массовых мероприятий не позволило полностью 

реализовать намеченный план работы. Районные спортивные соревнования среди 

детей старшего дошкольного возраста «Папа, мама, я – спортивная семья» и 

конкурс рисунков на асфальте  «Я рисую мир», посвящённая 75-летию Победы 

(мастер-классы педагогов ДОО по изо - деятельности), запланированные на апрель 

и май текущего года, а также круглый стол 

«О совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в дошкольных 

образовательных учреждениях» предложено включить в алан работы на 

следующий учебный гол. 

     Подводя итоги работы, можно сказать, что   план работы РМО в целом 

выполнен. Содержание методической работы планировалось с учетом 

профессиональных затруднений, отвечало запросам педагогов и способствовало 

саморазвитию личности педагогов. Заседания были тщательно подготовлены и 

продуманы. 

Исходя из анализируемой информации, можно признать работу РМО в 2019 -2020 

учебном году удовлетворительной.   

          В следующем учебном году необходимо продолжать работу по созданию  

условий для   повышения профессиональной компетентности педагогов  

дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО . 

 

 

 

Методист по дошкольному образованию  

МУ «Турковский методический центр»                              Е.В.Лобанкова 


